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廣宇科技 

8 附錄 

8.1 GRI 準則索引表 

使用聲明：廣宇科技已依循 GRI 準則報導 2025年 1 月 1 日至 12月 31日期間的 ESG 資訊 

適用 GRI 1：基礎 2021 

一般揭露項目 

GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 
省略說明 

省略的揭露項目 原因及解釋 

GRI 2：

一般揭露 

2021 

2-1 組織詳細資訊 2.1.1 基本資訊 22 

NA 

2-2 組織永續報導中包含的實體 1.1.3 邊界範疇 6 

2-3 報導期間、頻率及聯絡人 
1.1.1 報導期間 5 

1.1.7 聯絡資訊 9 

2-4 資訊重編 1.1.4 資訊重編 8 

2-5 外部保證/確信 1.1.6 外部保證/確信 8 

2-6 活動、價值鏈和其他商業關係 4.1.2 供應鏈結構 59   

2-7 員工 
2.1.1 基本資訊 22 

  
6.1.3 員工組成與多元共融 138 

2-8 非員工的工作者 6.1.3 員工組成與多元共融 138   

2-9 治理結構及組成 
2.2.1 治理架構 24 

  
2.2.2 功能性委員會 30 

2-10 最高治理單位的提名與遴選 2.2.1 治理架構 24   

2-11 最高治理單位的主席 2.2.1 治理架構 24   

2-12 最高治理單位於監督衝擊管理的角色 1.4.2 重大議題衝擊管理 20   

2-13 衝擊管理的負責人 1.4.2 重大議題衝擊管理 20   

2-14 最高治理單位於永續報導的角色 1.4.1 重大議題評估流程 17   

2-15 利益衝突 2.2.1 治理架構 29   

2-16 溝通關鍵重大事件 2.2.2 功能性委員會 30   

2-17 最高治理單位的群體智識 2.2.1 治理架構 27   
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廣宇科技 

GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 
省略說明 

省略的揭露項目 原因及解釋 

2-18 最高治理單位的績效評估 2.2.1 治理架構 28   

2-19 薪酬政策 2.2.1 治理架構 27   

2-20 薪酬決定流程 2.2.1 治理架構 27   

2-21 年度總薪酬比率 6.3.1 平等優渥薪酬 155   

2-22 永續發展策略的聲明 1.2.1 經營者的話 10   

2-23 政策承諾 2.4.1 誠信經營 36   

2-24 納入政策承諾 2.4.1 誠信經營 36   

2-25 補救負面衝擊的程序 
2.4.1 誠信經營 36   

2.4.2 人權政策 41   

2-26 尋求建議和提出疑慮的機制 
2.4.1 誠信經營 36 

  
2.4.2 人權政策 41 

2-27 法規遵循 2.4.3 法規遵循 
42, 

135 
  

2-28 公協會的會員資格 2.1.1 基本資訊 22   

2-29 利害關係人議合方針 
1.3.1 鑑別利害關係人 14 

  
1.3.2 利害關係人溝通 14 

2-30 團體協約 6.2.5 勞資協議 152   

GRI 3：

重大主題 

2021 

3-1 決定重大主題的流程 1.4.1 重大議題評估流程 17 

請參考下列特定主題揭露項目 
3-2 重大主題列表 1.4.2 重大議題衝擊管理 20 

特定主題揭露項目 

GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 
原因及解釋 

重大議題：誠信經營 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 2.4 責任商業行為 35   

GRI 205：反貪腐 2016 

205-2 有關反貪腐政策和程序的溝通及

訓練 
2.4.1 誠信經營 37   

205-3 已確認的貪腐事件及採取的行動 本年度未發生貪腐事件。 40   
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GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 
原因及解釋 

GRI 206：反競爭行為 

2016 

206-1 反競爭行為、反托拉斯和壟斷行

為的法律行動 

本年度未發生反競爭行為、反托拉斯和壟

斷行為事件。 
40   

重大議題：原物料使用 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 4.2 供應鏈管理 61   

GRI 204：採購實務 2016 204-1 採購實務 4.1.2 供應鏈結構 59   

GRI 308：供應商環境評估 

2016 

308-1 使用環境標準篩選新供應商 4.2.2 供應鏈管理流程 66   

308-2 供應鏈中負面的環境衝擊以及所

採取的行動 
4.2.3 供應鏈稽核成效 67   

GRI 414：供應商社會評估 

2016 

414-1 使用社會標準篩選新供應商 4.2.2 供應鏈管理流程 66   

414-2 供應鏈中負面的社會衝擊以及所

採取的行動 

4.2.3 供應鏈稽核成效、7.1 社會面評估與

指標 

67, 

176 
V 

無供應鏈中負面的

社會衝擊 

重大議題：能源 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 5.1 氣候變遷與能源碳排放管理 74   

GRI 302：能源 2016 

302-1 組織內部的能源消耗量 5.1.3 能源消耗 88   

302-3 能源密集度 5.1.3 能源消耗 88   

302-4 減少能源消耗 5.1.5 節能減碳措施 102   

補充：2027 生效 

GRI 102：氣候變遷 2025 102-4 溫室氣體減排目標與進展 5.1.4 溫室氣體排放 95   

 102-5 範疇一溫室氣體排放 5.1.4 溫室氣體排放 95   

 102-6 範疇二溫室氣體排放 5.1.4 溫室氣體排放 95   

 102-7 範疇三溫室氣體排放 5.1.4 溫室氣體排放 95   

 102-8 溫室氣體排放強度 5.1.4 溫室氣體排放 95   

GRI 103：能源 2025 103-2 組織內部的能源消耗與自行發電 5.1.3 能源消耗 88   

 103-4 能源強度 5.1.3 能源消耗 88   

 103-5 能源減耗 5.1.3 能源消耗 88   

重大議題：產品品質安全 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 3.2 產品品質與安全 54   

GRI 416：顧客健康與安全 

2016 

416-2 違反有關產品與服務的健康和安

全法規之事件 
3.2 產品品質與安全 54   
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GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 
原因及解釋 

GRI 417: 行銷與標示 2016 
417-2 未遵循產品與服務之資訊與標示

相關法規的事件 
3.2 產品品質與安全 54   

重大議題：創新研發 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 3.1 產品研發創新 52   

重大議題：客戶關係管理 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 3.3 客戶關係管理 56   

GRI 418：客戶隱私 2016 
418-1 實侵犯客戶隱私或遺失客戶資料

的投訴 
3.3.3 客戶隱私與營業秘密保護 58   

重大議題：資訊安全 

GRI 3：重大主題 2021 3-3 重大主題管理 2.6 資通安全 48   

GRI 418：客戶隱私 2016 
418-1 實侵犯客戶隱私或遺失客戶資料

的投訴 

2.6.1 資安管理政策、3.3.3 客戶隱私與營

業秘密保護 
49,58   

其他自願揭露項目 

GRI 101：生物多樣性 

2024 
101-2 生物多樣性衝擊管理 5.5 生物多樣性 134   

GRI 201：經濟績效 2016 

201-1 組織所產生及分配的直接經濟價

值 
2.3 經濟績效 32   

201-2 氣候變遷所產生的財務影響及其

它風險與機會 
5.1 氣候變遷與能源碳排放管理 74   

201-3 確定給付制義務與其他退休計畫 6.3.2 完善福利措施 157   

GRI 202：市場地位 2016 

202-1 不同性別的基層人員標準薪資與

當地最低薪資的比率 
6.3.1 平等優渥薪酬 154   

202-2 雇用當地居民為高階管理階層的

比例 
6.1.3 員工組成與多元共融 138   

GRI 303：水與放流水 

2018 

303-3 取水量 5.2.2 水資源管理績效 107   

303-4 排水量 5.2.2 水資源管理績效 107   

303-5 耗水量 5.2.2 水資源管理績效 107   

GRI 305：排放 2016 
305-1 直接（範疇一）溫室氣體排放 5.1.4 溫室氣體排放 95   

305-2 能源間接（範疇二）溫室氣體排 5.1.4 溫室氣體排放 95   



 

2025 廣宇科技 永續報告書      187 

Pan-international Industrial Corp. 

基本資訊與永續管理    公司治理    產品與客戶服務    永續供應   環境友善    幸福職場    社會共融    附錄 
廣宇科技 

 

廣宇科技 

GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 
原因及解釋 

放 

305-4 溫室氣體排放密集度 5.1.4 溫室氣體排放 95   

305-5 溫室氣體排放減量 
5.1.2 能源與溫室氣體管理、5.1.5 節能減

碳措施 

84, 

102 
  

305-7 氮氧化物（NOx）、硫氧化物

（SOx），及其它顯著的氣體排放 
5.4.1 空氣污染物排放減量與績效 132   

GRI 306：廢棄物 2020 

306-2 廢棄物相關顯著衝擊之管理 5.3.1 廢棄物衝擊評估 114   

306-3 廢棄物的產生 5.3.3 廢棄物清運處置及減量回收績效 119   

306-4 廢棄物的處置移轉 5.3.3 廢棄物清運處置及減量回收績效 119   

306-5 廢棄物的直接處置 5.3.3 廢棄物清運處置及減量回收績效 119   

GRI 401：勞雇關係 2016 

401-1 新進員工和離職員工 6.1.3 員工組成與多元共融 138   

401-2 提供給全職員工（不包含臨時或

兼職員工）的福利。 
6.3.2 完善福利措施 157   

401-3 育嬰假 6.3.3 友善育兒職場 160   

GRI 402：勞/資關係 2016 402-1 關於營運變化的最短預告期 6.2.5 勞資協議 152   

GRI 403：職業安全衛生 

2018 

403-1 職業安全衛生管理系統 6.4.1 職業安全衛生管理 164   

403-2 危害辨識、風險評估及事故調查 6.4.1 職業安全衛生管理 164   

403-3 職業健康服務 6.3.4 健康促進環境 161   

403-4 有關職業安全衛生之工作者參

與、諮詢與溝通 
6.4.1 職業安全衛生管理 164   

403-5 有關職業安全衛生之工作者訓練 6.4.1 職業安全衛生管理 164   

403-6 工作者健康促進 6.3.4 健康促進環境 161   

403-8 職業安全衛生管理系統所涵蓋之

工作者 
6.4.1 職業安全衛生管理 164   

403-9 職業傷害 6.4.2 職業傷害與職業病 170   

403-10 職業病 6.4.2 職業傷害與職業病 170  
本年度無發生職業

病事件。 

GRI 404：訓練與教育 

2016 

404-1 每名員工每年接受訓練的平均時

數 
6.2.3 培育訓練 149   
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廣宇科技 

GRI 準則 揭露項目 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 
原因及解釋 

404-2a 提升員工職能及過渡協助方案 6.2.2 人才發展計畫 148 V 404-2b b.仍在規劃中 

404-3 定期接受績效及職業發展檢核的

員工百 分比 
6.2.4 績效評核 151   

GRI 405：員工多元化與平

等機會 2016 

405-1 治理單位與員工的多元化 
2.2.1 治理架構 24 

  
6.1.3 員工組成與多元共融 138 

405-2 女性對男性基本薪資與薪酬的比

率 

6.3.1 平等優渥薪酬 155   

GRI 415：公共政策 2016  415-2 政治捐獻 無政治捐獻  V 無政治捐獻 
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廣宇科技 

8.2 SASB 準則索引表 

使用聲明：廣宇科技已依循 SASB準則報導 2025年 1 月 1 日至 12月 31日期間的 ESG 資訊 

SASB 行業別：RT-EE （Resource Transformation - Electrical & Electronic Equipment） 

指標

類型 

SASB

指標編

號 

揭露主題 揭露項目 性質 數量 單位 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 

原因及

解釋 

會計

指標 

RT-EE-

130a.1 
能源管理 

（1） 總能源消耗 量化分析 546,221.866 
十億焦耳

（GJ） 
5.1.3 能源消耗 88 

  

（2） 來自電網的比例 量化分析 62.34 
百分比

（%） 
5.1.3 能源消耗 

88   

（3） 來自再生能源的

比例 
量化分析 29.44 

百分比

（%） 
5.1.3 能源消耗 

88   

RT-EE-

140a.1 

水資源管

理 

總取水量 量化分析 1,726.917 

千立方公尺

（百萬公

升） 

5.2.2 水資源管理績

效 
107 

  

總耗水量 量化分析 345.383 

千立方公尺

（百萬公

升） 

5.2.2 水資源管理績

效 

107   

在水資源高壓力地區

的取水量與耗水量百

分比。 

量化分析 

1,541.615 

/ 

89.27 

千立方公尺

（百萬公

升）/ 

百分比

（%） 

5.2.2 水資源管理績

效 

107   

RT-EE-

150a.1 

有害廢棄

物管理 

有害廢棄物產生量 量化分析 5,467.041 
公噸 

（t） 

5.3.3 廢棄物清運處

置及減量回收績效 
119 

  

有害廢棄物回收率 量化分析 87.97 
百分比

（%） 

5.3.3 廢棄物清運處

置及減量回收績效 
119 

  

RT-EE-

150a.2 

有害廢棄

物管理 

可報告的洩漏次數及

洩漏量 
量化分析 無 

數量、公斤

（kg） 
本年度無發生洩漏事

件。 

- 
  

恢復量 量化分析 無 

公斤 

（kg） 

 

- 
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指標

類型 

SASB

指標編

號 

揭露主題 揭露項目 性質 數量 單位 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 

原因及

解釋 

RT-EE-

320a.1 

勞工健康

與安全 

總記錄職業傷害率

（TRIR） 
量化分析 

0.076 

※ TRIR (SASB 20

萬工時) =GRI 準

則（GRI 403-9）

標準的「千萬工時

率」 (GRI 100 萬

工時)/ 

5=0.38/5=0.076 

比率  
6.4.2 職業傷害與職

業病 
170 

  

致命職業傷害率 
量化分析 

0 比率 
6.4.2 職業傷害與職

業病 

170   

死亡人數 
量化分析 

0 數量 
6.4.2 職業傷害與職

業病 

170   

RT-EE-

250a.1 
產品安全 

召回次數及召回產品

數 
量化分析 無 數量 

本年度無發生產品召

回事件。 

- 
  

RT-EE-

250a.2 
產品安全 

產品安全相關法律訴

訟導致的財務損失總

額 

量化分析 無 新台幣 - 

  

RT-EE-

410a.1 

產品生命

週期管理 

含有依 IEC62474 可宣

告物質的產品營收占

比 

量化分析 不適用 
收入百分比

（%） 
- - 

*本集團產品性質不

適用 

RT-EE-

410a.2 

產品生命

週期管理 

取得能源效率認證的

產品營收占比 
量化分析 不適用 

收入百分比

（%） 
- - 

RT-EE-

410a.3 

產品生命

週期管理 

來自再生能源相關與

能源效率相關產品的

營收 

量化分析 不適用 新台幣 - - 

RT-EE-

440a.1 

原物料取

得 

與關鍵原料使用相關

的風險管理機制說明 

描述與分

析 
- - 2.5.3 風險管理政策 46   

RT-EE-

510a.1 
商業道德 

（1） 防範貪腐或賄賂

政策或作為的說明 

 

描述與分

析 

 

- - 2.4.1 誠信經營 36 
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指標

類型 

SASB

指標編

號 

揭露主題 揭露項目 性質 數量 單位 報告書所在章節 頁碼 

省略說明 

省略的揭

露項目 

原因及

解釋 

（2） 防範反競爭行為

政策或作為的說明 

描述與分

析 
- - 2.4.1 誠信經營 36 

  

RT-EE-

510a.2 
商業道德 

賄賂或貪腐相關法律

訴訟導致的財務損失

總額 

量化分析 無 新台幣 
本年度無發生貪腐事

件。 
35 

  

RT-EE-

510a.3 
商業道德 

反競爭行為規範相關

法律訴訟導致的財務

損失總額 

量化分析 無 新台幣 
本年度無發生反競爭

行為事件。 
35 

  

活動

指標 

RT-EE-

000.A 
 

各類型產品的生產數

量 
量化分析 詳年報 數量 

請詳見本集團 2025

年股東會年報第 45-

68 頁。 

 

- 

  

RT-EE-

000.B 
 員工數量 量化分析 

8,466 (全集團

100%) 

4,134 (全集團不含

馬來西亞地區-

PIB) 

人 

2.1.1 基本資訊 

6.1.3 員工組成與多

元共融 

23, 

138 

  

* 本集團主要營運模式為 B2B，所提供之產品為關鍵電子零組件，出貨後即由客戶端整合至其最終產品中，因此在本集團端並無直接產生產品

報廢或生命週期終結階段之情形。基於此營運性質，本項指標不適用  
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8.3 電子零組件業永續揭露指標（附表一之十二） 

編號 指標 指標種類 年度揭露情形 單位 

一 

消耗能源總量 

量化 

546,221.866 十億焦耳（GJ） 

外購電力百分比 62.34 百分比（%） 

再生能源使用率 29.44 百分比（%） 

二 

總取水量 

量化 

1,726.917 
千立方公尺

（m^3） 

總耗水量 345.383 
千立方公尺

（m^3） 

三 

所產生有害廢棄物之重量 

量化 

5,467.041 公噸（t） 

所產生有害廢棄物回收之百分比 87.97 百分比（%） 

四 說明職業災害類別、人數及比率 量化 

本年度共發生 4 件為可記錄事故，原因為作業時擦傷、

指尖擠壓皮外傷、行走扭傷等。職業災害事故率為

0.38。 

比率（%），數量 

五 

產品生命週期管理之揭露：含報廢

產品及電子廢棄物之重量 （註 1） 

量化 

0 公噸（t） 

產品生命週期管理之揭露：含報廢

產品及電子廢棄物之再循環之百分

比（註 1） 

0 百分比（%） 
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編號 指標 指標種類 年度揭露情形 單位 

六 
與使用關鍵材料相關的風險管理之

描述 
質化敘述 

目前公司產品中，使用量較大的原材料為銅相關製品，

因此銅價的波動將對成本及獲利產生一定的影響。為了

降低銅價波動造成的影響，採購部門已建立銅價監控機

制，適時採用統購或預先購買的方式，穩定成本；業務

部門則維持與客戶端的良好關係，適時調漲價格、反應

物料成本；同時在工廠建置前端製程產線，進一步掌控

生產成本。每月的經營檢討會議，也將銅價波動分析列

入重要檢討事項，即時決策，降低此風險對公司營運的

影響。 

不適用 

七 
因與反競爭行為條例相關的法律訴

訟而造成的金錢損失總額 
量化 

0 

（本年度無發生反競爭行為事件） 
報導貨幣 

八 依產品類別之主要產品產量 量化 

請詳見本集團 2025 年股東會年報第 45-68 頁。因本集

團產品多屬電子零組件與半成品，規格繁複，無法以單

一數量單位呈現總產量，故以產品類別營收占比進行量

化分析。 

依產品類型而不同 

 

註 1：本集團主要營運模式為 B2B，所提供之產品為關鍵電子零組件，出貨後即由客戶端整合至其最終產品中，因此在本集團端並無直接產生

產品報廢或生命週期終結階段之情形。基於此營運性質，本項指標不適用，填報值為 0。  
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8.4 氣候相關資訊（上市上櫃公司） 
氣候變遷對公司造成之風險與機會及公司採取之相關因應措施   

項目 執行情形 頁碼 

1. 敘明董事會與管理階層對於氣候相關風險與

機會之監督及治理。 

本公司 111 年度已委託資誠聯合會計師事務所進行氣候變遷財務揭露專案(TCFD)，專

案結案後將並已提報度董事會，以為擬定未來應對策略依據。自 112 年度起，永續委

員會定期將廣宇所面臨之氣候風險與因應措施呈報董事會，使董事會充分監督氣候風

險議題，進而決行相關管理政策並檢視執行。 

112 年度並與緯哲氣象股份有限公司合作，進行二個重點廠區洪水財務風險分析，並

告知該廠區未來可能承擔的氣候財務風險，以此為風險為方針擬定為來對策，並於

112 年度 ESG 報告中揭露此資訊。每 2 年重新審視評估。相關資訊將揭露於本公司網

站、ESG 報告書及明年度年報。 

74-83 

2. 敘明所辨識之氣候風險與機會如何影響企業

之業務、策略及財務(短期、中期、長期)。 

相關資訊將揭露於本公司網站、ESG 報告書及明年度年報。 74-83 

3. 敘明極端氣候事件及轉型行動對財務之影

響。 

確認極端氣候事件及轉型行動對於本公司之財務後，呈報董事會，進而因應狀況監督

及治理。 

74-83 

4. 敘明氣候風險之辨識、評估及管理流程如何

整合於整體風險管理制度。 

廣宇於 111 年導入氣候相關風險與機會辨識機制，並持續進行。112 年度我們依據不

同時間範疇、議題發生之可能性與對營運的衝擊程度，並增加二個重點廠區洪水財務

風險分析。每 2 年重新審視評估，透過氣候變遷風險與機會矩陣，完整盤點及評估各

項 氣候 風險與機會議題對 公司 營運之影響。 

74-83 

5. 若使用情境分析評估面對氣候變遷風險之韌

性，應說明所使用之情境、參數、假設、分

析因子及主要財務影響。 

是 

目前採用 BAU（Business As Usual，BAU）、Net Zero 等情境評估。 

74-83 

6. 若有因應管理氣候相關風險之轉型計畫，說

明該計畫內容，及用於辨識及管理實體風險

及轉型風險之指標與目標。 

是 

本公司正進行評估是否轉型計畫，並擬定相關計畫之指標與目標。 針對中國子公司評

估，並建議設置太陽能發電站。目前已有 3 個廠區搭蓋太陽能廠。2 廠區已陸續啟用。

相關資訊將揭露於本公司網站、ESG 報告書。 

74-83 

7. 若使用內部碳定價作為規劃工具，應說明價

格制定基礎。 

評估中，目前無內部碳定價 74-83 

8. 若有設定氣候相關目標，應說明所涵蓋之活

動、溫室氣體排放範疇、規劃期程，每年達

依據臺灣目標設定 2050 淨零排放。相關資訊將揭露於本公司網站、ESG 年報及明年

度年報。 

74-101 
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項目 執行情形 頁碼 

成進度等資訊；若使用碳抵換或再生能源憑

證(RECs)以達成相關目標，應說明所抵換之

減碳額度來源及數量或再生能源憑證(RECs)

數量。 

9. 溫室氣體盤查及確信情形與減量目標、策略及具體行動計畫(另填於 9-1 及 9-2)。 74-101 

9-1 最近二年度公司溫室氣體盤查及確信情形     

9-1-1 溫室氣體盤查資訊     

敘明溫室氣體最近兩年度之排放量(公噸 CO2e)、密集度(公噸 CO2e/百萬元)及資料涵蓋範圍。 

2025 年度盤查 

1. 100%合併：依據 IFRS S1 準則，邊界與合併財務報表一致。納入所有子公司，包括母公司、大陸地區子公司、美國子公司及東南亞子公

司，範疇 1+2 市場基準-排放量 76,001.040 (公噸 CO2e)。密集度 2.7764 (公噸 CO2e/百萬元) 。 

2. 母公司：範疇 1+2 市場基準-排放量 153.512 (公噸 CO2e)。密集度 0.0173 (公噸 CO2e/百萬元) 。 

註：台北總部確信係採經濟部能源署公告之 2024 年電力排碳係數及 IPCC（AR6 WGI）2021 公告之 GWP 值，子公司則採經濟部能源署公告

之 2025 年電力排碳係數及 IPCC（AR6 WGI）2025 公告之勘誤版 GWP 值，為求一致性，數據依據更新資訊計算台北總部排放量，故與確信

值有些許落差(確信值為 156.110 tCO₂e，依更新資訊重新計算後為 153.512 tCO₂e)。 

2024/11 母公司搬遷至中和廠區。 

 

2024 年度盤查 

1. 母公司、大陸地區子公司、美國子公司，範疇 1+2 市場基準-排放量 69,734.468 (公噸 CO2e)。密集度 3.6624 (公噸 CO2e/百萬元) 

2. 母公司：範疇 1+2 市場基準-排放量 69.213 (公噸 CO2e)。密集度 0.0085 (公噸 CO2e/百萬元) 。 
     

9-1-2 溫室氣體確信資訊     

敘明最近兩年度確信情形說明，包括確信範圍、確信機構、確信準則及確信意見。 

詳見本報告書 P.99 

      

9-2 溫室氣體減量目標、策略及具體行動計畫     

敘明溫室氣體減量基準年及其數據、減量目標、策略及具體行動計畫與減量目標達成情形。 

詳見本報告書 P. 74-100 
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8.5 確信證書 永續報告書（2025 年度） 
會計師有限確信聲明書 
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會計師有限確信聲明書 
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會計師有限確信聲明書 
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8.6 管理系統及其他查驗確信證書 

東莞廣宇-證書 
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東莞廣宇-證書 
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江西新海洋-證書 
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江西新海洋-證書 
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江西新海洋-證書 
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煙台宏華勝-證書 
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煙台宏華勝-證書 
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煙台宏華勝-證書 
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Pan-international Industrial Corp. 

基本資訊與永續管理    公司治理    產品與客戶服務    永續供應   環境友善    幸福職場    社會共融    附錄 
廣宇科技 

 

廣宇科技 

蕪湖瑞昌-證書 
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Pan-international Industrial Corp. 
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廣宇科技 

 

廣宇科技 

8.7 溫室氣體 GHG Protocol 確信證書（ISAE3410）-2025 年度-台北廣宇 
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Pan-international Industrial Corp. 

基本資訊與永續管理    公司治理    產品與客戶服務    永續供應   環境友善    幸福職場    社會共融    附錄 
廣宇科技 

 

廣宇科技 

8.8 溫室氣體 GHG Protocol 預確信證明（ISAE3410）2025 年度-東莞廣宇、江西新海洋、煙
台宏華勝、蕪湖瑞昌 
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Pan-international Industrial Corp. 
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廣宇科技 

 

廣宇科技 

8.9 ISO 14064-1: 2018 組織層級溫室氣體查證證書（2025 年度）-江西新海洋 

2024 年度已取得，2025 年度待補件約 2026/9-10 取得 
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Pan-international Industrial Corp. 
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廣宇科技 

 

廣宇科技 

8.10 ISO 14064-1: 2018 組織層級溫室氣體查證證書（2025 年度）-煙台宏華勝 

2024 年度已取得，2025 年度待補件約 2026/9-10 取得 

 

 

 


